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FORMULAIRE DE DEMANDE D’AGREMENT
CENTRE DE FORMATION AP

                                                      A retourner à: 
FFE Formation Parc Équestre 41600 LAMOTTE

Région :     
Renseignements

Centre de Formation

Nom du Poney Club :     
Code adhérent FFE :      
Date d'adhésion FFE :      
Adresse     
Tel     
Fax     
E-Mail     @     
Adhésion EFE Label Poney Club de France depuis le et en cours de validité :      
Nombre total de licences FFE de l'année en cours ou précédente:      
Nombre d’engagements effectués par le Poney club en Ponam ou Club poney* :      
Formateur
Nom      
Prénom :      
Numéro de Licence FFE :      
Diplôme     
Tel :      

E-mail     @     
Emargement

	Le dirigeant du club

Nom / Prénom :      
« Je m’engage à mettre en œuvre la formation conformément au Règlement FFE. »

Date :     
Signature :


	Le formateur

Nom / Prénom     
« Je m’engage à mettre en œuvre la formation conformément au Règlement FFE. »

Date :     
Signature :




Pièces à joindre:
· Photocopie du diplôme du formateur s’il ne figure pas sur sa licence.
· Plan de formation type : organisation et programmation de la formation pour chaque module et ses contenus, en précisant le volume horaire prévu et le ou les intervenants prévus pour chaque sujet.

· Ne pas joindre d’attestation de CQF, de CLAF/CLAG, du Nombre d’engagements ou du nombre de licences délivrées : nous avons accès à ces informations via le SIF.
Validité :
* Pour être recevable le Poney Club doit avoir effectué 100 engagements dans l’année ou l’année précédente. Pour un agrément provisoire valable jusqu’au 31 décembre 2010, 50 engagements effectués en 2010 ou en 2009 sont requis.
Sauf agrément provisoire, l’agrément délivré est valable 3 ans. L’agrément peut être suspendu ou retiré si le centre ne remplit plus les conditions, en particulier si le formateur quitte la structure sans être remplacé ou en cas de disfonctionnement avéré.

Les centres de formation doivent signer un contrat de formation avec les élèves qu’ils prennent en formation.

L’avis du CRE sera demandé par FFE Formation.
	Contrôle du service Formation 

Date réception : ……………………………
	Avis CRE
Date limite :

…………………………
	
Avis de la DTN
	Décision FFE
Courrier envoyé le :

…………………………..

	Adhésion du club
(
Licence formateur
(
Diplôme formateur
(
Plan formation
(
	Nb licences
(
Nb engagements
(
Label PCF
(

	Favorable
(
Défavorable 
(
	Favorable
(
Défavorable 
(
	


Plan de formation type

Animateur Poney
Centre de Formation

Nom du Club     
Code adhérent :      
E-mail     @     
Formateur référent : Nom      
Prénom :      
Numéro de Licence FFE :      
Tel :      
E-mail      @     
Organisation et planification de la formation par modules, intervenants

La formation se déroule sur un volume horaire recommandé de 510 heures et s’organise sur quatre modules :

· Module 1 : Animation

· Module 2 : Technique et savoir-faire

· Module 3 : Connaissances

· Module 4 : Stage pratique de mise en situation professionnelle
* la qualité de tout autre intervenant que le formateur référent doit être précisée dans le plan de formation.
	Modules et contenus
	Volumes horaires prévus
	Intervenant(s) et qualité*

	Module 1 : Animation – 70h

	M 1.1
	Prise en compte de la sécurité, sécurisation de l’animation.
	
	

	M 1.2
	Rôle de l’enseignant, relation enseignant enseigné.
	
	

	M 1.3
	Animation, ambiance, communication, dynamique de groupe.
	
	

	M 1.4
	Gestion de l’espace et des déplacements.
	
	

	M 1.5
	Prise d’information sur le cavalier, diagnostic.
	     
	     

	M 1.6
	Situations d’enseignement, jeux, aménagement du milieu.
	     
	     

	M 1.7
	Progressions d’enseignement, les objectifs.
	     
	     

	M 1.8
	Le plan fédéral de formation du cavalier, les Galops 1 à 4, les poneys de bronze, d’argent, d’or.
	     
	     

	M 1.9
	Émotions, appréhensions…
	     
	     

	M 1.10
	Méthodes pédagogiques, stratégies, apprentissage.
	     
	     

	M 1.11
	Adaptation aux différentes situations.
	     
	     


Nom du Poney Club :      

	Modules et contenus
	Volumes horaires prévus
	Intervenant(s) et qualité*

	Module 2 : Technique et savoir faire – 70 h

	M 2.1
	Préparation et soins au poney.
	     
	     

	M 2.2
	Travail à la longe enrênée.
	     
	     

	M 2.3
	Saut à la longe.
	     
	     

	M 2.4
	Travail aux longues rênes.
	     
	     

	M 2.5
	Attelage : garnir, mener, dégarnir.
	     
	     

	M 2.6
	Présentation en main d’un poney.
	     
	     

	M 2.7
	Jugement du modèle et des allures d’un poney en main.
	     
	     

	M 2.8
	Perfectionnement en technique équestre.
	     
	     

	Module 3 Connaissances – 70 h

	M 3.1
	Publics et pédagogie
	Stades de développement de l’enfant.
	     
	     

	M 3.2
	
	Processus d’apprentissage.
	     
	     

	M 3.3
	
	Méthodes pédagogiques.
	     
	     

	M 3.4
	Poneys
	Races, robes, histoire, modes de vie, élevage, catégories de taille, etc.
	     
	     

	M 3.5
	
	Vie quotidienne du poney dans le cadre du club : alimentation, hébergement, soins, sécurité.
	     
	     

	M 3.6
	
	Monde sensoriel du poney – vue, ouïe, goût, toucher, odorat.
	     
	     

	M 3.7
	
	Comportement du poney au pré, à l’écurie et au travail.
	     
	     

	M 3.8
	Poney-club
	Environnement institutionnel du poney-club.
	     
	     

	M 3.9
	
	Entreprise poney-club, économie, coûts, produits.
	     
	     

	M 3.10
	
	Réglementation d’accueil des mineurs en stage spécifique.
	     
	     

	M 3.11
	
	Conception de stages spécifiques équitation.
	     
	     

	M 3.12
	
	Promotion des activités et animations du poney-club.
	     
	     

	M 3.13
	Compétition
	Dispositions générales des compétitions à poney et plus particulièrement des épreuves par équipe et notamment carrousel, équifun, équifeel, pony-games, voltige...
	     
	     


Nom du Poney Club :      

	Modules et contenus
	Volumes horaires prévus
	Intervenant(s) et qualité*

	Module 4 : Stage de mise en situation professionnelle – 300 h

	M 4.1
	Participe aux activités du Poney club
	Accueil et renseignements.
	     
	     

	M 4.2
	
	Soins aux poneys.
	     
	     

	M 4.3
	
	Alimentation et entretien des litières ou des espaces de vie du poney.
	     
	     

	M 4.4
	
	Travail monté de poneys.
	     
	     

	M 4.5
	
	Travail à pied de poneys.
	     
	     

	M 4.6
	
	Attelage.
	     
	     

	M 4.7
	
	Autres à préciser :      
	     
	     

	M 4.8
	Participe à l’organisation et à l’encadrement des activités d’animation
	Encadrement d’activités à destination d’enfants de moins de 6 ans et ou de baby poney.
	     
	     

	M 4.9
	
	Encadrement d’activités à destination d’enfants de 6 à 9 ans.
	     
	     

	M 4.10
	
	Encadrement d’activités à destination d’enfants de 10 à 12 ans.
	     
	     

	M 4.11
	
	Encadrement d’activités à destination d’enfants de plus de 12 ans.
	     
	     

	M 4.12
	
	Organisation d’animation.
	     
	     

	M 4.13
	
	Autres à préciser :      
	     
	     


Cachet du Poney club :
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